Erasmus+ KA1 Szakképzési palyazat
59 kiutazo diak, 26 munkatars, 10 kisérd tanar

A projektek megvaldsitasanak kezdete:2021. szeptember 1, megvaldsitdsanak vége 2022.
november 30.

Munkatarsak mobilitasa:
A palydzat keretében a Nograd Megyei Szakképzési Centrum 26 munkatarsa utazott
Olaszorszagba, Spanyolorszagba és lzlandra, hogy az ottani szakképzésrél atfogdbb képet

szerezzenek, megismerjék a helyi sajatossdgokat és szakmai ismereteiket bovitsék.

A mobilitdsokat kovetéen a résztvev6k elégedetten tértek haza, valamennyien
megfogalmaztak, hogy tartalmas szakmai latogatdsokon vettek részt, mélységében ismerték
meg az ottani oktatdsi rendszer felépitését, m(ikodését, a tarsadalmi viszonyokat. A
mobilitdsokon valo részvétel mellett minden résztvevs idegen nyelvi kompetencidja fejl6dott,
javult az iskoldk kozotti egyluttmikodés, valamint a résztvevék motivaltabbak és
elkotelezettebbek lettek a munkajukirant. A szakmai programok mellett lehet&ségiik nyilt arra

is, hogy képet kapjanak az adott orszag kulturalis 6rokségérdl.

A mobilitasok szervezése sordn térekedtlink a kérnyezettudatos utazds megvaldsitasara is.

Tanuldi mobilitasok

2022 nyardn 59 tanuld és kiséré tanaraik utaztak Lengyelorszagba, Szicilidba és
Spanyolorszagba, ahol szakmai gyakorlatukat toltotték. A tanuldk 6sszesen 1711 napot

toltottek Eurdpa orszagaiban és 11 szakmaban bévitették szakmai tudasukat.

A mobilitasok sordn a tanuldk sok technikat ismertek meg, megfigyelték és elsajatitottak a
helyi munkafolyamatokat, majd Osszegydjtotték a hasonlésdgokat és kiilonbségeket. Ezen
kiviil szdmos személyiségbéli kompetencidik fejl6dott, ondldbbak lettek, megtanultak
alkalmazkodni egymashoz és a helyiekhez, jobban tudnak csapatban dolgozni és felelGsséget
vallalni munkajuk és tetteik irdnt. A szakmai tapasztalat mellett harom orszag kulturdjat, azok
sajatossagait és hagyomanyait ismerték meg. Minden résztvevé elégedetten tért haza a

szakmai gyakorlatrél és bliszkén vették at az Europass dokumentumokat.



