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A Centrum a tanulék esélyegyenlésége, valamint a tanulékkal kapesolatos egyenl6
banasméd érdekében, figyelembe véve:
* azegyenld banasmédrol és az esélyegyenlbség eldmozditasirdl szold 2003. évi
CXXV. térvényt, mely rogziti, hogy minden embernek jog van ahhoz, hogy
egyenld méltdsagli személyként élhessen, valamint
* a nemzeti koznevelésrél szlo 2011. évi CXC. torvény egyenld bandsmodot
érint6 rendelkezéseit, és
* a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a kozneveldsi intézmények
nevhasznalatarél sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendeletet
a kdvetkezOk szerint hatdrozza meg az e teriileten megvaldsitandé programjat.

A program tartalma:
- a program célja,
- a program hatalya,
- az esélyegyenldség biztositdsa és az egyenld banasméd kovetelménye,
- az egyenld banasmoéd kovetelményének megsértése,
- az esélyegyenl6ség, valamint az egyenld banasmod kévetelménye biztositasa érdekében
folytatott intézményi tevékenység,
- az iskolai felvétellel kapcsolatos esélyegyenl6ség biztositasa,
- csoport vagy személy jogellenes elkiilonitéséhez kapcsolddd esélyegyenléség és egyenld
banasmdd biztositasaval Osszefuggd feladatok,
- szakmai kévetelmények meghatrozasa,
- a teljesitmények értékelése,
- aneveléshez kapcsolodo szolgaltatasok témakdréhez tartozé esélyegyenldség és egyenld
banasmdd biztositasaval Gsszefliggd feladatok,
- a juttatdsokhoz valé hozzaférés soran az es€lyegyenldség biztositasa,
- az iskolai oktatashoz kapcsolédé jogviszony megsziintetésével kapcsolatos
esélyegyenlGség biztositasa,
- a hatranyos, halmozottan hétranyos helyzeti tanulok esélyegyenléségének biztositasa,
- az egylittmlkodés,
- a gondviseld jogai és kitelezettségei,
- az oktaté jogai és kételezettségei,
- a tanulok jogai és kotelezettségei,
- a lejarato, kirekesztd csoportok miikdésének megakadalyozasaval 5sszefliggd
feladatok,
- a mulasztasokkal kapcsolatos esélyegyenloség és egyenlé banasmad biztositisaval
Osszefliggd feladatok,
- az oktatasban megszerezheté tandsitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadéasa,
- a zard rendelkezések.



1. A program célja

A program célj a, hogy az egyenld banidsmod és az esélyegyenldség eldmozditisardl szolo
térvényben foglaltak intézményi sajatossagokhoz, belsé dokumentumokhoz igazitott
megvalodsitasa.

2. A program hatalya

Az egyenld banasmdd kovetelmeényét:
a centrum és szakképztd intézményei, valamint a szakképzés szervezésében,
irAnyitasaban, miikddtetésében, feladatainak végrehajtasaban kozremilkodok a tanulokkal
kapcsolatos dontéseik, intézkedéseik meghozatalakor kételesek megtartani.

A szabalyzat teriileti hatalya kiterjed a centrumra és valamennyi szakképzd intézményére,
valamint a centrum és a szakképz6 intézmények altal szervezett programok, esemeények
esetében az intézményen kiviil is.

A jelen esélyegyenldségi tervben foglaltakat a centrum és szakképzd intézmények kotelesek
betartani:

- az iskolai felvételkor,
- az iskolai oktatas soran.

3. Az esélyegyenloség biztositasa és az egyenl6 banisméd kivetelménye

A hel vi esél veuvenldséui. illetve ecvenld bandsmod program kialakitaskor figyvelembe vételre
kertilt, hogy:
Az egyenld banasmod kévetelménye alapjan a Magyar Koztarsasag tertiletén tartézkodo
természetes személyekkel, ezek csoportjaival, valamint ajogi személyekkel és a jogi
személyiséggel nem rendelkez8 szervezetekkel szemben e térvény rendelkezései szerint
azonos tisztelettel és kériiltekintéssel, az egyéni szempontok azonos mértékii
figyelembevételével kell eljarni.
Az egyenld banasmod kovetelményére vonatkozo, kiilon jogszabalyokban meghatarozott
rendelkezéseket a 2003. évi CXXV. torvény rendelkezéscivel Osszhangban kell
alkalmazni.

Az egyenld banasmod koévetelményének jellemz6i

Az egyenld banasmdd kovetelményének f6 jellemz6i, hogy:

a kovetelmény kiterjed minden olyan nevelésre:
- amely allamilag jovahagyott vagy el6irt kovetelmények alapjan folyik, vagy
- amelynek megszervezéséhez az allam hozzajarul.

az egyenld banasmodd kovetelményét érvényesiteni kell kiilondsen:
- az oktatasba torténd bekapcsolddas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi ké-
relmek elbiralasa,
- az oktatas kovetelményeinek megallapitisa és a kdvetelménytamasztas,



- a teljesitmények értékelése,

- az oktatashoz kapcsol6dé szolgaltatisok biztositisa és igénybevétele, valamint
- az oktatdssal Osszefliggd juttatdsokhoz valé hozzéférés,

- az oktatasban megszerezhetd tantisitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadésa,
- palyavalasztdsi tandcsadashoz vald hozzaférés, valamint

- az oktatasban valo részvétellel Osszefliggd jogviszony megsziintetése soran.

4. Az egyenlé banasmad kovetelményének megsértése
4.1. Az egyenld banasmod kidvetelményeinek megsértése

Az egyenld banasmod kovetelményének megsértését jelenti:
- a kdzvetlen hatrnyos megkiilonbéztetés,
- a kozvetett hatrinyos megkiilonbéztetés,
- a zaklatas,
- ajogellenes elkiil6nités,
- a megtorlas, valamint
- az ezekre adott utasitas.

Kozvetlen hdtranyos megkiilonboztetés

Koézvetlen hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil  az olyan rendelkezés, amelynek
eredménycként egy személy vagy csoport valos vagy vélt neme, faji hovatartozasa, bérszine,
nemzetisége, nemzetiséghez vald tartozasa, anyanyelve, fogyatékossiga, egészségi allapota,
vallasi vagy vilagnézeti meggydzodése, politikai vagy mas véleménye, csaladi allapota, anyasaga
(terhessége) vagy apasiga, szexudlis iranyultséga, nemi identitdsa, é&letkora, tarsadalmi
szarmazasa, vagyoni helyezte, foglalkoztatdsi jogviszonyénak vagy munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszonyanak részmunkaidds jellege (illetve hatarozott id6tartama), érdekképviselethez
valé tartozdsa, egyéb helyzete tulajdonaga vagy jellemzéje miatt részesiil kedvezétlenebb
banasmddban, mint amelyben mads, &sszehasonlithaté helyzetben Iév6 személy vagy csoport
részesiil, részesiilt vagy részesiilne.

Kézvetlen hatranyos megkiilonbéztetésnek adott intézkedés akkor mindsithetd, ha a déntéshozé
szandékos magatartasat jelenti, vagyis aki intézkedik, aki dont tudja, hogy déntése, illetve
intézkedése hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil.

Kozvetett hatranyos megkiilonboztetés

Kézvetett  héatranyos  megkiilénboztetésnek  mindsiil az a kozvetlen  hatranyos
megkiilénboztetésnek nem mingsiils, latszolag az egyenld banasmod kovetelmények megfeleld
rendelkezés, amely kdzvetlen hatranyos megkiilénbézetésnél meghatarozott tulajdonsagokkal
rendelkez6 egyes személycket vagy csoportokat lényegesen nagyobb aranyban hétranyosabb
helyzetbe hoz, mint amelyben mas 6sszehasonlithaté helyzetben 1év6 személy vagy csoport
volt, van vagy lenne.

Zaklatas

Zaklatasnak minésiil az az emberi méltosagot sértd, szexualis vagy egyéb természetii

magatartds, amely az drintett személynek a kézvetlen hatranyos megkiilénboztetésnél

meghatdrozott tulajdonsagaval fiigg dssze, 6s célja, vagy hatasa valamely személlyel szemben:
- megfélemlits ,



- ellenséges,

- megalazo,

- megszégyenitd vagy

- tamado koérnyezet kialakitasa.

Jogellenes elkiilonités

Jogellenes elkiilonitésnek mindsiil az az iskolai rendelkezés, amely a kozvetlen hatranyos
megkiilénbodztetés fogalmiban meghatarozott tulajdonsdg alapjan egyes személyeket, vagy
személyek csoportjat a veliikk Osszehasonlithatd helyzetben 1évé személyektdl vagy személyek
csoportjatdl - anélkiil, hogy azt toérvény kifejezetten megengedné - elkiilonit.

Megtorlas
Megtorlasnak mindsiil az a magatartds, amely az egyenlé bénasmod koévetelményének
megsértése miatt kifogast emeld, eljarast indité vagy az eljarasban kozremiikdddé szemellyel
szemben ezzel Osszefliggésben jogsérelmet okoz, jogsérelem okozasara iranyul vagy azzal
fenyeget.

4.2. Az egyenldé banasmod kovetelményeinek megsértése a koznevelés soran

Azegyenld banasmod kovetelményének megsértésétjelenti:
- a tanulo, tanulocsoport jogellenes elkiilonitése,
- nem megfeleld szakmai kévetelmények alkalmazdsa,
- lejarato, kirekeszt6 csoportok mitkodése.

Jogellenes elkiilonités
Az egyenlé banasmdd kovetelményének megsértését jelenti kiilondsen valamely tanuld vagy
tanuldcsoport jogellenes elkiildnitése:

- az iskolaban, mint intézményében,

- az iskola tagintézményében, illetve

- az iskolai tagozatban,

- az iskolai osztalyban,

- az iskolai csoportjaban.

Nem megfelell szakmai kévetelmények alkalmazasa
Az egyenlb banasméd kovetelményének megsértését jelenti kiiléndsen valamely tanuld, vagy
tanuldcsoport:

- olyan oktatasra valé korlatozasa,

- olyan oktatasi rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartasa,
amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kovetelményekben meghatarozottakat, illetve
nem felel meg a szakmai szabalyoknak, és mindezek kdvetkeztében nem biztositja azt a tanulod
iskolai tanulmanyok folytatasihoz, az allami vizsgak letételéhez sziikséges, altalaban elvarhato
felkészités és felkésziilés lehetdségét.

Lejarato, kirekesztd csoportok mitkddése

Az iskoldban nem miikddhetnek olyan szakkorok, diakkorok €s egyéb tanuldi, sziild vagy mas
szervezetek, amelyek célja mas személyek vagy csoportok lejaratasa, megbélyegzése vagy
kirekesztése.



3. Az esélyegyenléség, valamint az egyenlé binidsmoéd kévetelménye
biztositisa érdekében folytatott intézményi tevékenység

A centrumnak és szakképzé intézményeinek az esélyegyenldség, valamint az egyenlo
bandsméd kovetelménye biztositisa érdekében a kivetkezd feladatai vannak:
- az iskolai felvétellel kapcsolatos esélyegyenldség biztositisa,
- az iskolaban ajogellenes elkiilénités megakadalyozésa,
- az oktatas kovetelmények meghatdrozasa soran az esélyegyenldéség biztositasa,
- teljesitmények értékelése soran az egyenld banasmod biztositasa,
- szolgaltatasok biztositds és igénybevétele sordn az es€lyegyenldség biztositasa,
- juttatdsokhoz vald hozzaférés soran az esélyegyenléség biztositasa,
- tanuldi jogviszony megsziintetésével kapcsolatos esélyegyenléség biztositasa,
- hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii tanulok esélyegyenl8ségének biztositasa,
-az iskola azon egyiittmiksdési kapcsolatainak  meghatérozasa, illetve a
kapcsolattartasban ellatandé feladatok leirdsa, melyek segiti az es€lyegyenldség és az
egyenld bandsmod kdvetelményének megtartasat,
- a sziilék jogainak és kotelezettségeinek meghatarozasa, az ezzel kapcsolatos
intézményi feladatok rogzitése,
- az oktatok jogainak és kételezettségeinek meghatéarozésa, valamint az ezekkel
kapcsolatos intézményi feladatok rogzitése,
- a tanuldk jogainak és kitelezettségeinek meghatarozasa, valamint az ezekkel
kapcsolatos intézményi feladatok azonositasa,
- lejaratd, kirekesztd csoportok miikédésének megakadalyozasa.
- a mulasztisok megel6zése és figyelemmel kisérése,
- az oktatasban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa.

6. Az iskolai felvétellel kapcsolatos esélyegyenldség biztositasa

A sazkképzésrd] sz616 torvény tébb helyen is utal az iskolai oktatasba torténd
bekapcsolédashoz kéthetd szabalyokra, igy:
az alapelveknél kinyilvénitja, hogy a tanulékkal kapcsolatos dontések, intézkedések
meghozatalakor az egyenld banasméd kdvetelményét meg kell tartan,
az iskolai felvételre vonatkozé részben meghatérozza, hogy:
- a tanuldi jogviszony felvétel, vagy atvétel utjan keletkezik,
- a tanul6 felvételérdl a szakképzs intézmény igazgatéja dont
- a szakképzd intézmény a jogviszony létesitéséhez tovabbi feltételeket is
meghatarozhat, amelyeket a felvételi tajekoztatdban nyilvanossagra kell hozni. A
feltételek teljesitéséhez kapcsolddé elékészits tanfolyam téritési dij ellenében nem
szervezhetd.



6.1. Az esélyegyenléség, illetve az egyenld banasméd kovetelményeinek betartasa
érdekében ellatandé feladatok

Az esélyegyenldség, illetve az egyenld bandsmod kovetelményeinek betartisa érdekében:

- a felvétellel kapcsolatos tajékoztatast kozzé kell tenni,

- lehetdséget kell biztositani a hazirend megismerésére

- a tanuld felvételérdl, felvételi kérelmének elutasitasarél az iskolaigazgatd koteles
irasban donteni. A kérelem elutasitisar6l hatarozatot kell hozni. (A hatérozat biztositja
az elutasitott kérelem jogorvoslati lehetOségét.)

- tanuld atvételre vonatkozd kérelem esetén ellendrizni kell, hogy az atvétel elutasitasa
tortént-e, ha igen, azjogszerli volt-e,

- a kérelem elutasitasardl hatarozatot kell hozni. (A hatarozat biztositja az elutasitott
kérelem jogorvoslati lehetdségét.)

7. Csoport vagy személy jogellenes elkiilonitéséhez kapcsolodo
esélyegyenloség és egyenlé bandsmod biztositasdval osszefiiggé feladatok

7.1. Az esélyegyenléség, illetve az egyenlé banisméd kovetelményeinek betartisa érdekében
ellaitandé feladatok

A szakképz6 intézmény vezetdjének a feladata, hogy a gyermekek, tanulok iskolaba torténd
felvételét kovetben a tanuldk iskolai osztilyba, csoportba torténd beosztdsanal biztositsa az
egyenld banasmod kovetelményét, kiilon figyelmet szentelve arra, hogy ne térténjen jogellenes
elkiilonités.

8. Szakmai kovetelmények meghatarozasa

Az egyenld baniasmod kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport
olyan oktatasra korlatozasa, vagy olyan iskola fenntartdsa, melynek szinvonala nem ¢ri el a
kiadott szakmai kévetelményekben meghatarozottakat, illetve nem felel meg a szakmai
kovetelményeknek.

A szakképzd intézmény szakmai kdvetelménvek tel jesitésével kapcsolatos esélyegyvenldséeet
biztositam kell:

- a szakképzé intézmény szakmai kovetelmények a szakmai program szerinti, valamint

- az oktatdl szakmai hozzaallasa ¢s,

- a szakképzd intézmény altal rendelkezésre all6 targyi eszkozok, felszerelések
vonatkozasaban is.

8.1. Az esélyegyenloség, illetve az egyenld banasmod kivetelményeinek betartasa
érdekében ellatandé feladatok

Feladatok a szakmai kévetelmények tdmasztasa teriiletén:
- Az iskola szakmai kdvetelményt tartalmazo szakmai programjat ugy kell elkésziteni,
hogy az biztositsa valamennyi iskolai osztaly, csoport egységes kovetelmények szerinti
neveléseét.



- Az oktatok kételesek az iskolai osztalyokkal, csoportokkal vald foglalkozas soran
torekedni a szakmai program végrehajtasara. Az oktaték az iskolai osztaly, csoport
sajatossdgait figyelembe véve koteles elkésziteni az éves tanmenetet, melynek
Osszedllitaisakor mar torekednie kell az osztaly, csoport esetleges hatranyainak
lekiizdésére.

Feladatok az oktatok szakmai hozzaallas teriiletén:
- Az oktaté feladata, hogy olyan tanmenetet, illetve Sratervet allitson &ssze és azt
ugy alkalmazza, hogy ne sértse a tanuldk, illetve egyes tanulécsoportok
esélyegyenléségét.
- Az oktatd tovabbi feladata, hogy az egyes pedagdgiai médszereket ugy
alkalmazza, hogy azzal ne sértse az eselyegyenléség kovetelményét.

Feladatok a rendel kezésre all6 eszkozok, felszerelések teriiletén:
A szakképzd intézmény igazgatdjanak feladata, hogy gondoskodjon arrél, hogy:
- Az iskoldban rendelkezésre alljanak a kotelezd eszkoz és felszerelésjegyzékben
meghatarozott eszk6zok, berendezések, felszerelések.
- Az eszk6z0k és felszerclések az egyes tagintézményekben, tagozatokban,
osztalyokban, csoportokban azonos mindségben, dsszetételben Jelenjenek meg.

9. A teljesitmények értékelése
Az egyenld banasméd kévetelményét az iskolai oktatassal oOsszeftiggésben érvényesiteni kell
a tanulok teljesitményének értékelése sorén is.
A tanuldk teljesitményének, fejlodésének értékelése témakore kiterjed:
a tanulok teljesitményének, produktumainak értckelésének, mindsitésének modjara,
a felzarkoztatasra, fejlesztésére,
az évfolyam ismétlésére.

9.1. Az ellatandé feladatok

A tanuldk értékel ésével. mindsitésével kapcsolatos feladatok:

Az oktaté feladata, hogy:

- a tanuldk fejl6désérdl a sziilét rendszeresen taj€koztassa, indokolt esetben keresse meg a
sziil6t a tanulé nem megfeleld elérehaladdsa miatt,

-az értckelést kell objektivitassal adja, nyljtva lehet6séget arra, hogy a sziilo
érdeklddhessen a tanulé fejlddésérsl,

- a tanulo értékelését a Kréta rendszerben rogzitse,

- a tanuldk értékelésének fébb elbirasait az iskolai belsd dokumentumok, igy kiiléndsen a
szakmai program alapjin, minden tanuléra egységes elvek alapjén alkalmazza,
amennyiben a tanul6 valamely teriileten, fejlesztésre szorul, kezdeményezze a sziilsvel
val6 pérbeszédet, illetve adjon javaslatot a tanulé haladasanak eldmozditisa érdekében.



A tanulok feilesztésével kapcsolatos feladatok:

Az oktatd legfontosabb feladata, hogy:
a szakértdi bizottsag altal megallapitott kiilonleges béanasmodra jogosultsag esetén
kozremikddjon a kiilénleges banasmod biztositasaban.

Az oktaté feladata a sziildvel val6 kapcsolattartds soran. hogy
kezdeményezze a tanuldk fejlesztését, tajékoztassa a sziilot a fejlesztés eredményérol.

Az évfolyamismétléssel kapcsolatos feladatok:
Az iskola az évfolyamot ismétls tanulok esetében torekszik a tanuld fejlesztésére.

10. Az iskolai oktatashoz kapcsolodo szolgaltatisok témakoréhez tartozo
esélyegyenléség és egyenlé banismod biztositasaval dsszefiiggd feladatok

Az egyenlé banasméd kovetelményét az iskolai oktatdssal Osszefuggésben érvényesiteni kell
az iskola altal nyvjtott szolgaltatasok biztositasa ¢s igénybevétele soran.

10.1. Az ellatando feladatok

Minden tanulénak egyenld feltételek mellett kell biztositani az iskola szakmai
programjaban meghatéarozott iskolai oktatashoz kapcsol6dé szolgaltatasokat.
A szolgéltatasok igénybevételének maodjarol, lehetoségérél, feltételeirdl minden tanulot,
szilét tajékoztatni kell:

o a kotelezd tandrai foglalkozasokon kiviili foglalkozasok vonatkozaséaban,

e az ellenszolgaltatas fejében igénybe veheté foglalkozéasok, szakkordk

vonatkozasaban,

o az iskola helyiségeinek hasznalata tekintetében pl.: tornaterem, uszoda stb.,
A tanuldknak és a sziiléknek lehetéséget kell adni arra, hogy az intézmény altal nyudjtott
szolgaltatasokkal kapcsolatban javaslatot tegyenek, véleményiiket elmondhassak.

11. Juttatasokhoz val6é hozzaférés sorin az esélyegyenldség biztositasa

Az egyenl banasmod kovetelményét az iskolai oktatassal Osszefiiggesben érvényesiteni kell
az iskolai ellatassal kapcsolatos juttatasokhoz valo hozzaférés soran.

11.1. Az ellatando feladatok

Az iskola koteles részletes tajékoztatast adni az egyes iskolai oktatassal kapcsolatos
juttatdsokhoz valé hozzaférés terén.
Az iskola tdjékoztatni kételes a sziildt az iskolai étkeztetéssel kapcsolatosan igénybe
vehetd kedvezményekrdl, valamint azok igénybevételi modjarol.
Az iskolaigazgaté feladata, hogy megszervezze a sziilok tdjékoztatasat:

- kozvetleniil az iskola illetve



- a fenntart6 4ltal
biztositott juttatasokkal kapcsolatban, példaul egyes szolgéltatdsok ingyenes, vagy
kedvezményes igénybevételi lehet6sége.

12. Tanuléi jogviszony megsziintetésével kapcsolatos
esélyegyenldség biztositisa

12.1. Az ellatandé feladatok

A szakképzé intézmény igazgatdjanak feladata, hogy a tanulé tanuléi jogviszonya ne sziinjén
meg azért, mert a sziil6 Ggy érzi, hogy a gyermeke szdmara az adott iskoldban, tagiskolaban,
illetve iskolai osztalyban, csoportban nem volt biztositott az es€lyegyenliség.

Vizsgélni kell az iskolai atjelentkezések okat, illetve felételezett okat, és ha volt, a sziil6 korabban
bejelentett esetleges panaszat. A vizsgalatot az esclyegyenl6ség és egyenlé banadsmad biztositasa
szempontjabdl kell elvégezni.

13. Hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii tanulék esélyegyenliségé-
nek biztositisa

Az iskolai oktatds soran biztositani kell a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli tanulok
esélyegyenldségét.

A tanuld hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetét ajegyz a sziilé kérelme alapjan
allapitja meg. :

A gvermek. tanuld hatranvos. illetve halmozottan hatrdnyos helvzetét keletkeztetd okok.
koriilmények:
@) a sziilje vagy a csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egytitt nevel® mindkét sziilérsl, a gyermeket egyedil nevel sziilérél vagy a csaladba fogadd
gyamrdl - onkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithat6, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoki iskolai végzettséggel rendelkezik,
b) a sziil6 vagy a csaladba fogadé gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
sziilék barmelyikérdl vagy a csaladba fogadé gyamrdl megallapithato, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortak ellatasara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6
16 hénapon beliil legaldbb 12 honapig allaskeresdként nyilvantartott személy,
¢) a gyermek elégtelen lakokoérnyezete, illetve lakaskériilményei, ha megallapithato, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozd integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban szegregatumnak
nyilvénitott lakékérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakéasban,
illetve olyan lakaskérilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlédéséhez szikséges feltételek.
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13.1. Az esélyegyenldség, illetve az egyenlé baniasmod kiovetelményeinek betartisa érde-
kében ellatando feladatok

Az oktaté feladata az. hogy:
e  segitse a bArmilyen oknal fogva hatranyos helyzetll tanul6 felzarkézasat,
«  ha azt vélelmezi, hogy a tanulé hatranyos helyzetl, tajékoztatja a sziilét a
tanulé hatrdnyos, halmozottan hatranyos helyzetének megallapitasa kérésének
lehetdségérdl, illetve e helyzet megallapitasaval jaré kedvezményekrol,
» a pedagbgiai program alapjan segitse a tanulot a hatranyos helyzete miatti
nehézségek lekiizdésében,
o torekedjen a differencialt oktatas kereteinek megteremtésére, és alkalmazza
azokat a t6bbféle tanuldi igény kielégitésére.

Az iskola feladata tovabba az. hogy lehetéséue szerint segitse:
+a csalad iskolai végzettségébdl fakadd egyes hatranyok lekiizdését - egyéni
fejlesztéssel, foglalkozassal,
+ a lakokornyezet elégtelensége miatti hatranyok lekiizdését.

Az iskola feladata a munkanélkiili allapot miatti nehéz anvagi helvzet csokkentése:
* ha az oktaté a tanuld nem megfelel$ szocialis és anyagi helyzetét tapasztalja,
koteles tajékoztatni errdl a tagintézmény vezetdjét,
+ az intézmény vezetdje tajékoztatja a szil6t arrdl, hogy a helyi 6nkormanyzathoz
segitségért fordulhat,
+ a kotelezd eszkozok korét Gigy hatarozza meg, hogy figyelembe veszi a raszoruld
csaladok szamat és aranyat.

A hatranvok lekiizdését a pedagogiai modszereken kivill segitik:
- konyvtari allomanybdl konyvek, koételezd olvasmanyok
kolcsonzése, internet hozzaférés biztositasa,
- az iskola altal szervezett kulturalis programok (mozi, szinhaz, kiallitas stb.
latogatas).

14. Egyiittmiikodés

14.1. Az ellatando feladatok

Az iskola egyiittmiiksdik a sziil6kkel a megfeleld iskolai légkor érdekében.

Az oktatd sziildi értekezlet keretében ismerteti az iskolai 1égkorrel kapesolatos elképzeléseket,
elvarasokat, a tanulok esélyegyenl6ségét célzd intézkedéseket.

Az oktatd rendszeresen lehet6séget biztositanak arra, hogy a sziilok megfeleld tdjékoztatast
kapjanak a tanuldk eldrehaladdsarol, ezzel is biztositva az esetleges hatranyok lekilizdését, az
esélyegyenldség megteremtését.

A szildk részére egyenld modon kell biztositani az intézmény dokumentumaihoz valo
hozzaférést.
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15. A sziilé jogai és kotelezettségei

A tanul6 torvényes képviseljének Jogait és kotelezettségeit a szakképzésrdl sz616 2019, évi
LXXX. torvény 70.-72.§-4ban foglaltak tartalmazzak.

15.2. Az ellitandé feladatok

Az intézmény altal ellatandd feladatok:
Téjékoztatasi tevekenységgel segiteni kell a sziilSket abban, hogy megismerjék
kotelezettségeiket és jogaikat. A tajékoztatasi tevékenységet tigy kell megszervezni, hogy
az eljusson valamennyi sziiléhoz.

Az oktaténak ellen6riznie kell, hogy t4jékozédott-e a sziild az iskola értesitéseirdl:

- a tanul6 elémenetelével tisztaban van-e,

- az oktaté altal kezdeményezett megbeszéléséken részt vett-e,

- latogatja-¢ a fogaddorakat, illetve a sziilsi értekezleteket stb,,
A sziil8i kozosségek képviseld valasztésa sordn az oktaténak segitenie, tAmogatnia kell
azt, hogy a képviseldk valéban a teljes sziil6i kor érdekeit, lehetéségeit figyelembe véve
hozzanak déntéseket.

A szill8kkel egyiittm(ikédjon a tanuldk érdekében.

A sziil6k szdmara megadja azokat az ismereteket, melyek a jogaik érvényesitéséhez
szitkségesek.

16. Az oktaték jogai és kotelezettségei

16.1. Az oktato jogai

Az oktat6 jogait a szakképzésrél sz616 2019. évi LXXX. torvény 48.§-a hatérozza meg.

16.2. Az oktatok alapvets Seladata, kitelessége

Az oktaté kotelezettségeit a szakképzésrdl sz616 2019. évi LXXX. t6rvény 49.§-a hatdrozza meg.

16.3. Az ellitandé feladatok

Az oktaté feladata. hoov:
A jogait Gigy gyakorolja, hogy figyelembe vegye a tanulék es¢lyegyenldség, és egyenls
banasméd kovetelményét, igy pl.:
-  a foglalkozas anyagat, a nevelés médszereit az adott csoport igényének
megfeleléen hatdrozza meg,
- alkalmazza a differencialt nevelést,
- a hatranyos megkiilénbéztetéds nélkil, objektiven értékeli a tanulok
teljesitményét, tamogatast és biztatast ad a nem megfelelé csaladi hattér
miatt kudarcokkal kiizd§ tanulé szaméra.
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A kotelezettségeit ugy teljesitse, hogy:

- a gyermek veszélyeztetettségére utald jeleket észlelni tudja,

- ellassa a gyermeki jogokkal kapcsolatos tajékoztatasi feladatokat,

- a gyermek személyisége megfelelé irdnyban fejlodjon.
Mindent elkévessen azért, hogy a nem megfeleld csaladi hattérrel rendelkezé gyermek
szemdélyiségfejlddése kielégitd legyen, ehhez javasolhatja szakintézmények igénybevételét.

A szabadidds tevékenységeket a személyiségfejlodés eszkozeként tekintse, annak megfeleloen
irdnyitdsa, céliranyos felhasznélasa. (K6z0s sportolas, kirandulas, mozi, jaték mind —mind a
nevelés, szocializacid szinterei.)

Az oktatoknak tudatosan fel kell hasznalniuk azt a tényt, hogy a gyermekek adottsagait,
hajlamait a kéryezet kultir4ja, szokasai, normai, és a tanuldkkal szemben tdmasztott elvarasok

befolyasoljak, vagyis ezektdl a koriilményektd] és hatasoktol fiigg, hogy a fiatal személyisege
milyenné formalodik.

17. A gyermekek jogai és kotelezettségei

17.1. A tanulok jogai

A tanulok jogait a szakképzésrol szol6 2019. évi LXXX. térvény 57.§-a hatdrozza meg.

17.2. A tanulok kotelezettségei

A tanuldk kotelezettségeit a szakképzésrél sz016 2019. évi LXXX. térvény 58.§-a hatarozza meg.

17.3. Ellatando feladatok

Biztositani a tanulok szamara, hogy a jogiakat és kotelezettségeiket megismerhessék. Biztositani
kell a szakképzd intézmény mikddésére vonatkozé dokumentumok (SZMSZ, Hazirend stb.)
nyilvanossagat.

18 . A lejarato, kirekeszté csoportok miikddésének
megakadalyozasaval osszefiiggé feladatok

18.1. Az esély egyenléség, illetve az egyenld banasméd kovetelményeinek betartasa
érdekében ellatando feladatok

Az igazgatd feladata, hogy:
- figyelemmel kisérje az iskoldban szervezetett szakkorok, illetve sziildi szervezetek,
didkkorok és egyéb csoportok tevékenységét,
- a szakkorok, szervezetek miikddési szabalyzata szerinti célokat, €s a tényleges
miikddés rendjét megismerje,
- feltarja, ha a szakkor, illetve szervezet tevékenységével megvaldsul valamely
személyek vagy csoportok kirekesztése, majd gondoskodjon a kirekesztés
megsziintetésérol.
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19 . Mulasztisokkal kapcsolatos esélyegyenloség és egyenlé bandsmod
biztositasival dsszefiiggé feladatok

19.1. Az esélyegyen léség, illetve az egyenl6é banisméd kévetelményeinek betartisa
érdekében elldtandé feladatok

A tanuldk fejlédését segiti eld, ha a tanulék csak indokolt esetben van tivol az iskolabdl.
A tanulok mulasztisa indokolt, azaz igazolt, ha:
- a tanuld a sziil$ irdsbeli kérelmére engedelyt kapott a tdvolmaradasra,
- a tanul beteg volt, és ezt a hazirendben meghatdrozottak szerint igazolja,
- a tanulé hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni, v
- a tanul6 ideiglenes vendégtanul6i jogviszonyanak idStartamat Jjogszabaly szerint
igazolja.

Az igazolatlan hianyzasok ellen az iskola kételes fellépni minden tanulé esetében.
Az iskola az igazolatlan mulasztasokat nyilvantartja.

A mulasztasokkal kapcsolatos szabalyokat, valamint a mulasztas 1gazolasanak konkrét
formait, modjat, hatéridejét a hazirend szabalyozza.

Az igazolt mulasztassal kapcsolatos feladatok:
* nyilvan kell tartani az igazolt mulasztasokat,
= gondoskodni kell a sziilé és a hatésagok
értesitésérol.

Az igazolt és igazolatlan mulasztissal kapcsolatos kézds pedavéeiai feladat:
a hidnyz6 tanulé fejlesztése, a lemaradas miatti hatrany csokkentése.

20. A megszerezheté tanasitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiaddsival
Osszefiiggo feladatok

Az egyenld banasmédrdl szé16 torvény kimondja, hogy az iskoléban biztositani kell az
egyenlé banasméd kovetelményét a megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek
kiad4saval kapcsolatban.

20.1. Az esélyegyenloség, illetve az egyenld bandsméd kévetelményeinek betartisa érde-
kében ellitandé feladatok

A szakképzd intézmény vezetSiének feladata, hooy:
- az intézmény belsd szakmai dokumentumaiban rogzitésre keriiljenek az
intézményben megszerezhet tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kore,
valamint azok megszerzési feltételei,
- folyamatosan figyelemmel kisérje, hogy a tantsitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek
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megszerzése sordn nem sériilnek-¢ az egyenlé bandsméd kdvetelményei.

21. Zaré rendelkezések

21.1. Beszamolé az elvégzett feladatokrél

A szakképzd intézmény 1gazgatdja a tanév végén — az adott tanév végi beszamoloé részeként -
Osszegzi az elvégzett feladatokat, értékeli a tevékenységét.

22.2. Felelésségi szabalyok
A program ban meghatarozottak:
- végrehajtasaért,

- ellendrzéséért
elsésorban a szakképzé intézmény igazgatdja tartozik felelsséggel.

A program rendel kezéseit 202 1. februar 1-t6] kell alkalmazni.

Salgotarjan, 2021. februar 1
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