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Fogado orszag Németorszag
Munkanyelv angol/német
Mobilitas id6tartama 2026.03.01. -t6l 2026.03.07 -ig

5 nap (munkanapok szama)
2 utazasi napok szdma

A résztvevd feladatai a mobilitas el6tt

Kérjik, réviden mutassa be, hogyan késziilt fel a mobilitasra.

A mobilitds eldtt részt vettem az el6készité megbeszéléseken, ahol megismertiik a program céljait, a szakmai tevékenységeket és a mobilitas részletes
Utemtervét. Tdjékozddtam a fogadd intézményrél, valamint a német oktatdsi és szakképzési rendszer alapvetd sajatossagairdl. Felkésziiltem a szakmai
|latogatdsokra, 6sszegylijtottem a relevéns kérdéseket és témakat a tervezett programokhoz. Emellett megismerkedtem a program adminisztrativ
koévetelményeivel és a sziikséges dokumentumokkal.

Tanulasi eredmények

Az elvart tanulasi eredmények meghatarozasa a mobilitas tervezési szakaszaban (palyazat)
(A tanulasi folyamat elvart eredményét irja le, cselekvést jelentd igéket hasznal, specifikus, konkrét, vilagos, egyértelm és mérhetd.)

A mobilitds soran béviiljenek ismereteim a német oktatasi és szakképzési rendszer mikddésérél, kiilondsen a dudlis képzés gyakorlatardl és az iskolak,
illetve a vallalatok egyuttm(ikodésérél. Fejlédjenek szakmai és pedagdgiai kompetencidim, valamint megismerhessem a gyakorlatorientalt oktatas
mddszereit. Bepillantast nyerjek a német kulturdba.

A tanuldsi eredmények értékelése a mobilitas utan
(Az elvart tanulasi eredmények teljestlésének ,vizsgalata”, a személyes fejlédés nyomon kdvetése, bizonyitékok a kompetenciafejl6désre — a résztvevd
hogyan értékeli, sikerilt-e elérni a kit(izott tanuldsi eredményeket a mobilitasa soran.)
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Mit tanult, tapasztalt,
sajatitott el a mobilitds alatt?
Miben fejl6dott?

Szakmai szempontbdl a mobilitas lehet6séget adott a német oktatasi és szakképzési rendszer mikodésének
megismerésére, kiilondsen a dualis képzés gyakorlati megvaldsitasara és a gyakorlatorientalt oktatds moédszereire.
Kulturdlis szempontbdl betekintést nyertem Németorszag torténelmébe, hagyomanyaiba és mindennapi életébe, ami
hozzajarult a kulturalis nyitottsdgam és érzékenységem fejlédéséhez. Idegen nyelvi szempontbdl fejlédtek
kommunikacids készségeim, mivel a program soran lehetdségem volt idegen nyelven szakmai és hétkoznapi
helyzetekben is kommunikalni, ami novelte az 6nbizalmamat és a nyelvhasznadlati kompetencidimat.

Mennyire teljestiltek az
el6z6leg meghatdrozott
célkitlzései?

Az el6zetesen meghatarozott célkit(izéseim nagymértékben megvaldsultak a mobilitds soran. Sikerdlt atfogd képet
szereznem a német oktatasi és szakképzési rendszer mikodésérdl, valamint a dualis képzés gyakorlati
megvaldsitdsarol. A szakmai ldtogatdsok és intézményi tapasztalatcserék lehetéséget biztositottak Uj pedagdgiai
madszerek és jo gyakorlatok megismerésére. Emellett fejlédtek szakmai, kommunikacids és interkulturalis
kompetencidim is. A mobilitds soran szerzett tapasztalatokat a jov6ben a sajat pedagdgiai munkdamban is hasznositani
tudom. A varoslatogatasok (Lipcse, Drezda) soran fejl6dott a kulturalis, torténelmi és orszdgismereti tudasom. A
valtozatos programok sordn pedig nem csak a német, hanem az angol tudasom is fejl6dott.

A tapasztalatok milyen elGnyt
jelentenek a hazai
el6menetele/tovabbi
munkaja soran?

A mobilitds soran szerzett tapasztalatok jelentés mértékben hozzajarulnak szakmai fejlédésemhez és a tovabbi
pedagdgiai munkdmhoz. A megismert jo gyakorlatokat és modszereket a j6v6ében be tudom épiteni a tanitasi
folyamatba, kiilondsen a gyakorlatorientalt szemlélet és a tanuldk motivaldsanak teriiletén. A nemzetkdzi tapasztalatok
erdsitik szakmai kompetencidimat, novelik nyitottsagamat az innovativ pedagdgiai megoldasok irdnt, valamint
hozzajarulnak az intézmény nemzetkozi kapcsolatainak erdsitéséhez is. A mobilitas sordn szerzett tudds és tapasztalat
hosszu tavon tdmogatja szakmai elémenetelemet és a minGségi oktatdsi munka megvaldsitasat.

Milyen uj ismeretekre tett
szert a fogadd intézmény
orszaganak, kurzus esetén a
tobbi résztvevd orszaganak
oktatasi rendszerérdl,
kultdrajarol?

A lipcsei mobilitds sordn lehet&ségem nyilt betekintést nyerni a német szakképzési rendszer miikodésébe.
Elldtogattunk egy szakképzési centrumba és egy szakmunkasképz§ iskolaba, ahol megismerkedhettem a német dualis
képzési rendszerrel, amely az iskolai oktatdst és a vallalati gyakorlati képzést szorosan 6sszekapcsolja. Megfigyeltem,
hogy a tanuldk jelent8s id6t toltenek gyakorlati képz&helyeken, mikdzben az iskolaban elméleti ismereteket sajatitanak
el. Ez a rendszer hatékonyan segiti a didkok munkaerépiaci beilleszkedését.

A kulturdlis programok szintén hozzajarultak a német torténelem és kultura mélyebb megismeréséhez. A
Volkerschlachtdenkmal meglatogatasa sordn betekintést kaptunk a lipcsei csata torténelmi jelentéségébe. A DDR
Museum Leipzig kiallitasa segitett megérteni az egykori keletnémet mindennapokat és tarsadalmi rendszert. A
kirdandulas Drezda varosaba és a Dresdner Zwinger megtekintése pedig a német barokk épitészet és mivészeti 6rokség
megismerését tette lehetévé.




TEMPUS

KOZALAPITVANY

Erasmus+ (’r’

Uj lehetéség. Uj szemlélet.

Hogyan alkalmazhatdéak a mobilitas soran megszerzett tanuldsi eredmények a sajat munkamban, illetve a kiild6 intézmény gyakorlataban?

(A terjesztésre, beépitésre vonatkozd tervek.)

A megszerzett tudast a tantestiileti értekezleten és a munkakdzsségi értekezleten vald beszamold keretében, valamint a kollégéakkal térténd szakmai
megbeszélések soran szeretném megosztani. Emellett az drdimon is igyekszem beépiteni a latott j6 gyakorlatokat, kiilondsen a gyakorlatorientalt
feladatok és a motivald tanuldsi mdédszerek alkalmazasaval. A tanuldk szamara példdkat hozok a német szakképzéshdl, hogy jobban megértsék a szakma
gyakorlati jelent6ségét és a nemzetkdzi lehetGségeket. A megszerzett ismereteket a jov6ben a tanitdsi gyakorlatomban és a tanuldk nemzetkozi
szemléletének fejlesztésében is hasznositani tudom. A mobilitds sordn szerzett tapasztalatok hozzajarultak szakmai Iatokorom bévitéséhez, és inspiraciot
adtak arra, hogyan lehet a nyelvoktatdst és a szakmai tartalmakat még szorosabban 6sszekapcsolni a tanulék motivaciéjanak novelése érdekében.

Tovabbi informacid: Az iskola és a vilag TKA, 2016.

A tovabbképzés programja / szakmai latogatas (job shadowing) munkaterve napi lebontasban

1.

Kb6szontés, a szervezet bemutatdsa, taldlkozds a Gut Wehlitz munkatdrsaival, a cég m(ikodésének megismerése, bemutatdsa; Lipcse kultdrajanak
megismerése

A német szakképzés bemutatdsa, szakképzd iskola meglatogatdsa, tapasztalatcsere, tandra meglatogatasa, Volkerschlachtdenkmal meglatogatasa
BTZ Borsdorf Kamara megldtogatdsa; BMW gyar meglatogatasa, a gyar mikodésének megismerése, a tanuldk szerepvallaldsa a dudlis
szakképzésben

Museum fiir Galvanotechnik és Unikatum Gyerekmuizeum meglatogatasa, fakultativ program: NDK kiallitas (Zeitgeschichtliches Forum)

Ertékelés, a program zdrasa, Drezda varosnézés idegenvezetéssel, fakultativ program: Dresdner Zwinger

Datum: 2026. 03.19.

Mak Judit
résztvevd aldirasa



https://tka.hu/kiadvany/7099/az-iskola-es-a-vilag

