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A mobilitas adatai

Mobilitds tipusa
(nem helyes toérlend6)

e szakmaitovabbképzés

e nyelvtanfolyam

e szakmai latogatas (job shadowing)
e oktatasi tevékenység

Tovabbképzés cime
(amennyiben relevans)

Work Experience Agency,Office 02, 71 Amiens Street, Dublin D01 X6T8, Deansrath Community College, Republic of Ireland

Fogadd intézmény neve

Work Experience Agency LTD, Deansrath Community College

Fogadd intézmény tipusa
(nem helyes torlend6)

e oktatdsi intézmény
e tovabbképz6 intézmény
o egyéb, éspedig:

Fogado orszag

frorszag

Munkanyelv

angol

Mobilitds id6tartama
(munkanapok szama)

5 nap(+2 utazasi nap)2024. 04.22-2024.04.26

Tanulasi eredmények
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Az elvart tanulasi eredmények meghatarozasa a
mobilitas tervezési szakaszaban (palyazat)

(A tanulasi folyamat elvart eredményét irja le,
cselekvést jelent6 igéket haszndl, specifikus,
konkrét, vilagos, egyértelm( és mérhetd.)

A tanulasi eredmények értékelése a mobilitas
utan

(Az elvart tanuldsi eredmények teljestlésének
»vizsgdlata”, a személyes fejl6dés nyomon
kovetése, bizonyitékok a kompetenciafejlédésre.)

Hogyan alkalmazhatdéak a mobilitas soran
megszerzett tanulasi eredmények a sajat
munkamban, illetve a kiild6 intézmény
gyakorlataban?

(A terjesztésre vonatkozé tervek.)

Az ir oktatas mikodésének ismerem meg: alap,
kozép és felsé szinten.

Az ir szakképzést is megismerem,
tanulmanyozom az ERASMUS+ munkatarsi
mobilitasi projekt jovoltabdl.

J6 gyakorlatokat sajatitok el a szakképzd
intézményben: megismerem a magatartas-
tdmogatd szobat (nalunk inkdbb Arizona-szoba
néven valt ismertté a pedagdgiai
szakirodalomban.

Megosztjuk nevelési tapasztalatainak a
magatartds tdmogatd szakemberrel, aki
féallasban ezzel foglalkozik az iskoldban,
megismerem, hogy milyen mdédszereket
hasznalnak a hatranyos helyzetd tanuldk
nevelése és oktatdsa terén.

Megismerem, hogy hogyan m(kodik egy
hatranyos helyzet( iskola (tanar, finanszirozas,
tevékenységek segitségével).

Megismertem az ir oktatds mikodését, a
kulonbo6z6 iskolak szerkezetét, a tanarok
szerepét.

Megismertem az ir szakképzés mikodését, és
mar latom a hasonldsagot és a kilonbséget a két
orszag kozott. Hasonldsag az iskolarendszerben: 8
éves az alapfoku oktatas. A kozépfoku oktatas két
részre bonthaté: Junior Cycle, ami 15-16 évesen
egy vizsgaval végz6dik, mint nalunk az dgazati
alapvizsga. A kézépfoku oktatds tovabbi része a
Senior Cycle 18-19 éves korig. Ezutdn
feln6ttképzésben vagy felsGoktatasban
folytathatja tanulmanyait a hallgaté mind
irorszagban, mind Magyarorszagon. irorszagban
is tanarhiannyal kiizdenek, a tanari fizetések a mi
keresetiinkhoz képest nagyon jok, de a kinti
albérlet arakhoz és megélhetéshez viszonyitva
alacsonyak. A szaktanaroknak 22 6ra kotelezd
irorszagban, mint nélunk, és ott is sok
adminisztracios teher nyomja a kollégak vallat.
Cserébe 12 hét szabadsaguk van. Az ir kollégak
elmondasa szerint 6k dolgoznak a legkevesebb
napot egy évben az EU tanarai kozdl.

Kilonbség, hogy az alapfoku oktatds és a Junior
Cycle kozott is részt vehetnek a tanuldk un.
,Transition Year” felkészit6 éves oktatasban.
Taldn a mi palyaorientacios éviinkkel lehetne ezt

A mobilitds soran megszerzett ismereteimet
els6ként az idegen nyelvi munkakozosséggel
osztom meg az idegen nyelvi kabinetben
informalis formaban. Majd oktatdi testileti
értekezleten megosztom a tapasztalataimat
iskolank, a NVMSZC Stromfeld Aurél Technikum
egész oktatdi testiiletével — hivatalosan is. 2024
szeptemberében és oktéberében sor keril az
Erasmus+ projektek zard rendezvényére
iskolankban, ahol a Nograd Varmegyei
Szakképzési Centrum minden tagintézményének
érdekl6dbivel meg tudom osztani megszerzett
ismereteimet.

Kapcsolatot apolok egy salgdtarjani nyelviskolaval
(Club Britannica Nyelviskola), s az ott tanité
angoltanarokkal és a nyelviskola vezetGségével is
megosztom a tapasztalataimat, illetve az angol
nyelvl segédanyagokat.

A hétkoznapi oktatdi tevékenységemben eddig is
a gyerekkodzpontu, gyerektdmogatd attitlidot
kovettem, most talan még inkabb ugy érzem,
hogy a nevelési oldalnak még erésebbnek kell
lennie munkdm soran.
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parhuzamba hozni, ahol mindenféle az élethez és
a tovabbi tanuldshoz szlikséges kompetenciat
igyekeznek fejleszteni: vallalkozoi készségek
kialakitasat, életvezetési ismeretek elsajatitasat.
Sokkal jobban kovetik a kiilonb6z6 szakmai
képzések az Eurdpai Unid ECVET elvarasait,
kimeneti kdvetelményeit és szintjeit.

Sokkal tébb szaktandcsadé is tevékenykedik az
iskolaban, akik csak a HH-s, SNI-s tanuldkkal
foglalkoznak, nincs még mellette rengeteg
tanorajuk.

J6 gyakorlat a tantermek elrendezése: 4 fGs
korasztalokkal biztositjak a csoportmunkat. Ezt
alkalmazni fogom sajat tantermemben, hiszen
nalunk is egyre nagyobb szerepet kap a
projektoktatas. J6 gyakorlat tovabba a
haztartastan éra, a hétkoznapi készségek
kialakitasa. Sokkal kevesebb a tananyag, tobb a
projektmunka, tébb munkadarabot, két kezi
produktumot készitenek a didkok.

Egy olyan szakképz6 intézményt ismertem meg,
amely nappali rendszerU szakképzéssel és blended
felnGttoktatassal bir, mint a mi iskolank. Az A
Deansrath Community College egy hatranyos
helyzet(i didkokkal teli kozépiskola és feln6ttképzd
intézmény, mint a miénk. Az iskola sokkal nagyobb
szerepet vallal a helyi kdzosségi életben, annak
egyik kozpontja. Az allam biztositja a megfelel6
anyagi forrasokat, pedagdgiai és maoddszertani
eszkoztarat, rendelkezésre dall a magatartas
tdmogatd tanar, hogy a barmilyen hatrannyal
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kiizd6 tanulé is képes legyen a tanuldsra, a szakmai
munkdra.

A tovabbképzés programja / szakmai latogatas (job shadowing) munkaterve

1.nap: Taldlkozds a Work Experience Agency LTD intézményben, taldlkozas az igazgatdval és a kapcsolattartéval. Az intézmény m(ikodésének,
felépitésének megismerése, az ir iskolarendszer tanulmanyozasa. A magyar iskolarendszer megismertetése, 6sszehasonlitas

2. nap: Deansrath Community College- az épiilet megismerése, talalkozas a kapcsolattarténkkal, tanm(ihely meglatogatasa, tanuldi interjuk megfigyelése
3. nap: Deansrath Community College- az Erasmus mobilitdsaik megismerése, tapasztalatcsere, éraldtogatas (autista)

4. nap: Deansrath Community College- Open Days rendezvényen valo részvétel, tapasztalatcsere az iskola igazgatéjaval

5. nap: Deansrath Community College, fenntarthatdsag és digitalizacid, a program zarasa, értékelése, visszajelzések, egyeztetés a tovabbi egylttm(ikodés
lehetdségeirdl

A résztvevd feladatai a mobilitas el6tt

Kérjiik, roviden mutassa be, hogyan készilt fel a mobilitasra.

Online megbeszéléseken vettlnk részt a mobilitasban résztvevé kollégakkal, hiszen ketten kozillink Balassagyarmaton, ketten pedig Salgétarjanban
dolgozunk. Egy Messenger csoportot hozott Iétre a kvazi vezeténk, GySri Andrea, a Nograd Varmegyei Szakképzési Centrum Erasmus+ koordinatora, s itt
tartottuk folyamatosan a kapcsolatot egymadssal.

A 4 f6s csoportbdl ketten ( Seres llona kolléganém és jomagam) iskolai Erasmus+ koordinatorként dolgozunk, s csapatunkat segitette egy
iskolapszicholdgus is (Csiki Andrea). A programot megkaptuk idében, azt attanulmanyoztuk. A programtervben szerepl6 Deansrath Community College és
a kapcsolattartd irodanak, a Work Experience Agency-nek a honlapjat is attekintettiik. Az Erasmus+ munkatarsi mobilitasi projekt dokumentumait is
id6ben megkaptuk Gydri Andredtol. Azt is tanulmanyoztuk, illetve kitoltottiik, amit elére lehetett.

Mar az utazas megkezdése el6tt fejlesztettiik orszagismereti tudasunkat: az interneten utananéztiink irorszag févarosanak, Dublin nevezetességeinek, a
hivatalos nyelveknek (ir és angol). A szervezési elGkésziiletekbdl is kivettiik a részlink: rakerestilink a szallasra, az elhelyezkedésére, hogyan lehet onnan
tomegkozlekedéssel eljutni a programtervben szereplé iskoldhoz, letoltéttem Dublin kozosségi kozlekedési térképét stb.

Datum: 2024.04.30 Vargdné Szentgyorgyi Réka
résztvevd alairasa



